WNIOSEK O DOKONANIE REJESTRACJI JAKO POSZUKUJACY PRACY(wypetni¢ drukowanymi literami!)

Imiona i Nazwisko PESEL

w przypadku braku peselu poda¢ date i miejsce urodzenia, pteé, rodzaj, serie i nr dok. potwierdzajgcego tozsamos¢

Adres zamieszkania

adres do doreczen

Adres elektroniczny numer telefonu
Pouczenie: Zgodnie z brzmieniem art. 41 § 112 KPA ,W toku postepowania, Strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek zawiadomic
organ administracji publicznej o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu elektronicznego”. ,W razie zaniedbania obowigzku okreslonego w § 1
doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny."”

Obywatelstwa Status pobytu cudzoziemca

nr rachunku ptatniczego

stan cywilny liczba dzieci na utrzymaniu
Nr Imie i nazwisko dziecka data urodzenia
1
2
3
4
Poziom wyksztatcenia (podstawowe, zawodowe, Srednie, policealne, wyzsze)

Nazwa i miejscowos¢ ukonczonej szkoty

. Zawod wyuczon
(ostatnia lub te, ktérych danych urzad nie posiada) wy v

Zawody wykonywane, kwalifikacje czgstkowe

Uprawnienia zawodowe/ szkolenia

Umiejetnosci/ predyspozycje

Zawod w ktoérym chciatby/aby Pan/i pracowaé i ma ku temu odpowiednie kompetencje i kwalifikacje potwierdzone stosownymi

dokumentami lub udokumentowang ciagtos¢ pracy w okresie minimum 3 miesigcy:

Kierunki szkolen jakimi jest Pan/i zainteresowany/a

Znajomos¢ jezykow i poziom znajomosci (od 1-poziom podstawowy do 5-poziom biegty)

Okresy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (wszystkie lub te, ktérych danych urzad nie posiada)

. Podstawa Wymiar czasu

okres nazwa pracodawcy lub kraj, isk ) y o
(od... do) iesli spoza Polski stanowisko wykonywania pracy pracy (jaki etat),
T (stosunek pracy/zlecenie) Nie dot. zlecer)

|| |WIN|—~
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»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”
(wynikajacej z art. 233 § 1i 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks kamy)
oswiadczam, ze
— zostatem/tam pouczony/a o warunkach zachowania statusu poszukujgcego pracy oraz o przystugujgcych mi prawach
i obowigzkach wynikajgcych z ustawy, oraz formach pomocy okreslonych w ustawie,
— wszystkie przedstawione przeze mnie we wniosku o rejestracje informacje i dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

data i podpis rejestrujgcego sie

Zostatem/am pouczony/a o koniecznosci zawiadomienia PUP o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie rejestraciji
oraz w ztozonych oswiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystagpienia.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODOQ) informuje, ze administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kepnie z siedzibg przy ul. Wieruszowskiej 4, 63-600 Mianowice, kontakt: poke@praca.gov.pl.
Inspektorem ochrony danych osobowych jest Sebastian KOPACKI, z ktérym mozna skontaktowaé sie pod adresem
e-mail iod@kepno.praca.gov.pl. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw prawa, w szczegoélnosci
w zwigzku z rejestracjg jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy oraz $wiadczeniem form pomocy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO
w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Odbiorcami danych mogg by¢ podmioty
uprawnione na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty $wiadczace ustugi na rzecz administratora na podstawie uméw powierzenia badz
organy uprawnione na mocy przepiséw prawa. Dane bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z przepisdw o archiwizacji dokumentac;ji
publicznej. Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Podanie danych jest obowigzkowe i wynika z przepiséw prawa,
a ich niepodanie uniemozliwia realizacje ustawowych zadan urzedu. Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych oraz nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Zostatlem/am poinformowany/a, iz zgodnie z art. 10 § 1 KPA posiadam prawo do czynnego udziatu w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem
decyzji mam mozliwo$¢ wypowiedzenia sie co do zebranych dowoddw i materiatéw oraz zgloszonych zadan.

data i podpis rejestrujgcego sie

Oswiadczenie Rejestrowanego

Zaznaczy¢ X
TAK NIE

1. |Poszukuje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy pomocy.

2. |Posiadam status bezrobotnego/poszukujgcego pracy w innym urzedzie pracy.

3. |Oswiadczam, ze zachowuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prawo do zasitku dla bezrobotnych nabyte
w panstwie rejestracji jako bezrobotny. Posiadam tzw. transfer zasitku z zagranicy - z kraju............................

4. |Moj matzonek posiada status bezrobotnego/ poszukujgcego pracy*.

5. |Jestem opiekunem osoby niepetnosprawnej (tj. osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci lub z orzeczeniem
0 niepetnosprawnos$ci tgcznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznoscig statego wspoétudziatu na co dzien).

Do wzgladu wymagane orzeczenie o niepetnosprawnosci

6. |Jestem osobg samotnie wychowujgcg dziecko/dzieci (tzn. jestem panng, kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwodka,
rozwodnikiem albo osobg w stosunku do ktorej orzeczono separacje lub osobg pozostajgcg w zwigzku matzenskim, ale matzonek
zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci. Samotnie wychowuje dziecko bez pomocy oséb
drugich. Dziecko zamieszkuje i pozostaje ze mng we wspélnym gospodarstwie domowym.)

7 |Posiadam aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci
Podac rodzaj i Stopien NIEPEINOSPIAWNOSCH ........iuiit ittt ettt

8. |Wyrazam zainteresowanie podjeciem zatrudnienia w panstwach UE/EOG

9. |Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych wraz z ich zakresem na podstawie przepiséw UE o sieci
EURES

»Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”

data i podpis rejestrujgcego sie

podpis pracownika przyjmujgcego wniosek i oswiadczenia
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INFORMACJA O WARUNKACH ZACHOWANIA STATUSU POSZUKUJACEGO PRACY
ORAZ NIEZBEDNYCH DOKUMENTACH, A TAKZE PRZYStUGUJACYCH
POSZUKUJACEMU PRACY PRAWACH | OBOWIAZKACH WYNIKAJACYCH Z USTAWY
ORAZ FORMACH POMOCY WYNIKAJACYCH
Z USTAWY Z DNIA 20.03.2025 ROKU O RYNKU PRACY | StUZBACH ZATRUDNIENIA

STATUS POSZUKUJACEGO PRACY

poszukujgcym pracy oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3, ktéra ukonczyta 18 lat i poszukuje
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy pomocy, zarejestrowang w powiatowym urzedzie
pracy.
Rejestracja bezrobotnego w urzedzie pracy wytacza mozliwosé rejestraciji tej osoby jako:
1. poszukujgcego pracy oraz posiadania takiego statusu przez okres posiadania statusu
bezrobotnego;
2. bezrobotnego w innym urzedzie pracy.

Rejestracja poszukujgcego pracy w urzedzie pracy wytgcza mozliwos¢ rejestracji tej osoby jako
poszukujacego pracy w innym urzedzie pracy.

NIEZBEDNE DOKUMENTY

Osoba rejestrujgca sie przedktada pracownikowi PUP dowdd osobisty, a w przypadku jego braku
— inny dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ oraz dokumenty:

1. $wiadectwa ukonczenia szkoty, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje
lub zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia;

2. S$wiadectwa pracy i inne dokumenty niezbedne do ustalenia jej uprawnien przystugujgcych
na podstawie przepiséw ustawy;

3. dokumenty stwierdzajgce przeciwwskazania do wykonywania okreslonych prac, jezeli takie
posiada.

4. dokumenty potwierdzajgce rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, jesli takie posiada.

W przypadku gdy bezrobotny zarejestrowany w panstwie okreslonym w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—d
oswiadczy, ze zachowuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prawo do zasitku dla bezrobotnych
nabyte w panstwie rejestracji jako bezrobotny, jest on rejestrowany jako poszukujgcy pracy.
PUP niezwtocznie przekazuje do WUP oswiadczenie bezrobotnego oraz ztozone przez niego dokumenty.

Osoba pobierajgca zasitek dla bezrobotnych z innego panstwa moze by¢ zarejestrowana jako
poszukujgcy pracy tylko w jednym PUP.

Osoba przyjezdzajgca do Rzeczpospolitej Polskiej w celu poszukiwania pracy z panstw wymienionych
w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—d, pobierajgca zasitek dla bezrobotnych w jednym z tych panstw, zwana dalej
,080bg pobierajagcg zasitek dla bezrobotnych z innego panstwa”, do wniosku o rejestracje jako
poszukujacy pracy dotgcza oswiadczenie o zachowaniu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prawa
do zasitku dla bezrobotnych nabytego w panstwie rejestracji jako bezrobotny.

PRAWA | OBOWIAZKI POSZUKUJACEGO PRACY

1. Poszukujacy pracy zawiadamia PUP o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie
rejestracji oraz w ztozonych o$wiadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia.

2. W przypadku gdy poszukujacy pracy zamierza zmieni¢ miejsce zamieszkania, czego skutkiem
jest zmiana wtasciwosci PUP, zawiadamia o tym PUP, w ktérym jest zarejestrowany, i wskazuje
PUP wtasciwy ze wzgledu na planowane miejsce zamieszkania w terminie 7 dni.

PUP, w ktérym bezrobotny albo poszukujgcy pracy jest zarejestrowany, przesyta do PUP
wilasciwego ze wzgledu na planowane miejsce zamieszkania bezrobotnego albo poszukujgcego
pracy dane zgromadzone we wniosku o dokonanie rejestracji jako bezrobotny albo poszukujgcy

pracy, kopie dokumentéw zgromadzonych w zwigzku z t3 rejestracjg oraz udzielonymi tej osobie
formami pomocy.

3. Poszukujgcy pracy niezatrudniony i niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepetnosprawnej, moze korzysta¢ na zasadach takich jak bezrobotny z form pomocy.

WARUNKI ZACHOWANIA STATUSU POSZUKUJACEGO PRACY

Starosta pozbawia statusu poszukujgcego pracy, ktory:

1. nie utrzymuje kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania
pomoca okreslong w ustawie;

2. z wilasnej winy po skierowaniu przez PUP lub zawarciu umowy nie podjat lub przerwat
realizacje formy pomocy;

3. pobierat w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w oparciu o przepisy
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego zasitek nabyty w panstwach, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—d, oraz opuscit terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub zostat
pozbawiony tego zasitku przez wtasciwa instytucje tego panstwa;

4. ztozyt wniosek o pozbawienie statusu poszukujgcego pracy.

Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy z powoddw, o ktérych mowa powyzej

1. pkt1i2 - nastepuje na okres 90 dni odpowiednio:
a) po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontaktu z PUP,
b) od dnia nastepnego po dniu skierowania lub zawarciu umowy albo od dnia przerwania
realizacji;
2. pkt 3 — nastepuje od dnia zaistnienia zdarzenia, o ktérym mowa w tym przepisie;
3. pkt4 — nastepuje od dnia ztozenia wniosku.

Whniosek o pozbawienie statusu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4, ztozony przez poszukujgcego pracy
po skierowaniu do realizacji formy pomocy, pozostawia sie bez rozpoznania.

NIENALEZNIE POBRANE SWIADCZENIA PIENIEZNE

Osoba, ktora pobrata nienalezne swiadczenie pieniezne, jest obowigzana do zwrotu, w terminie
30dni od dnia doreczenia decyzji starosty w przedmiocie obowigzku zwrotu nienaleznie
pobranego $wiadczenia pienieznego, kwoty otrzymanego swiadczenia wraz z przekazang od tego
Swiadczenia zaliczkg na podatek dochodowy od os6b fizycznych oraz sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne.

Za nienaleznie pobrane swiadczenie pieniezne uwaza sig:

a) $wiadczenie pieniezne wyptacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujgcych ustanie prawa
do jego pobierania,

b) $wiadczenie pieniezne wyptacone na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub sfatszowa-
nych dokumentéw albo w innych przypadkach swiadomego wprowadzenia w bfad starosty
przez osobe pobierajgca to $wiadczenie,

c) koszty:

— badan lekarskich i psychologicznych,

— przejazdu, o ktérych mowa w art. 206 ust. 1,

— zakwaterowania, o ktérych mowa w art. 206 ust. 2,

— poniesione w przypadku skierowania do formy pomocy na podstawie nieprawdziwych o$wiad-
czen lub sfatszowanych dokumentéw albo w innych przypadkach $wiadomego wprowadzenia
w btad starosty przez osobe lub niepodjecia lub przerwania formy pomocy z wtasnej winy.

d) zasitek, stypendium lub inne $wiadczenie pieniezne finansowane z Funduszu Pracy wyptacone
osobie za okres, za ktory nabyta prawo do emerytury, Swiadczenia przedemerytalnego, renty
z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej, renty rodzinnej w wysokosci przekraczajgcej
potowe minimalnego wynagrodzenia za prace, renty socjalnej, zasitku macierzynskiego, zasitku
w wysokosci zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego lub swiadczenia rehabilitacyjnego,
jezeli organ rentowy, ktory przyznat Swiadczenie, nie dokonat jego pomniejszenia na zasadach
okreslonych w art. 253;

e) zasitek, stypendium lub inne $wiadczenie pieniezne finansowane z Funduszu Pracy wyptacone
osobie za okres, za ktéry nabyta prawo do $wiadczenia pienigznego przystugujgcego cztonkom



rodziny funkcjonariuszy lub Zotnierzy zawodowych albo prawo do renty inwalidzkiej przyznawa- Poszukujacy pracy, ktoéry bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje formy pomocy okreslonej

nej na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy w ustawie finansowang z Funduszu Pracy, z wylgczeniem posrednictwa pracy i poradnictwa

Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu zawodowego, nie moze korzystac z tej formy pomocy przez okres 90 dni od dnia jej przerwania, chyba

Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Gra- ze powodem przerwania byto podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci

nicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, gospodarczej na okres nie krétszy niz miesiac.

Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin lub ustawy z dnia 10 grudnia 1993

r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin; Potwierdzam, ze zapoznatem/am si¢ i zrozumialem/am powyzsza informacje oraz zobowiazuje sie
f) koszty: do jej przestrzegania.

—  ktoérych mowa w art. 109 ust. 1,
— 0 ktérych mowa w art. 120,
w przypadkach okreslonych w tym przepisie lub gdy sfinansowanie tych kosztéw nastgpito
na podstawie nieprawdziwych oswiadczen lub sfatszowanych dokumentdéw albo w innych

przypadkach $wiadomego wprowadzenia w bigd starosty przez bezrobotnego data i podpis rejestrowanego
lub poszukujacego pracy.
g) zasitek wyptacony za okres, za ktéry w zwigzku z orzeczeniem sgdu wyptacono wynagrodzenie podpis i pieczatka pracownika PUP

za czas pozostawania bez pracy lub odszkodowanie z tytutu nieuzasadnionego
lub naruszajgcego przepisy o wypowiadaniu umowy o prace wypowiedzenia umowy o prace,
lub odszkodowanie z tytutu rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z naruszeniem
przepiséw o rozwigzaniu umowy o pracg w tym trybie,

h) $wiadczenie pieniezne wyptacone z Funduszu Pracy za okres po $mierci uprawnionego,

i) Swiadczenie przedemerytalne wyptacone w kwocie zaliczkowej, jezeli organ rentowy odmowit
wydania decyzji ustalajgcej wysokos¢ emerytury w celu ustalenia wysokosci $wiadczenia
przedemerytalnego.

Kwoty nienaleznie pobranych $wiadczeh podlegajg $ciggnieciu w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administrac;ji.

FORMY POMOCY OFEROWANE PRZEZ URZAD PRACY
1. posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe,

2. Starosta moze udzieli¢ poszukujacemu pracy pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci
lub kwalifikacji, zwiekszajacych szanse na podjecie i utrzymanie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej, przez finansowanie z Funduszu Pracy:

a) na wniosek poszukujgcego pracy wybranego przez niego szkolenia;
b) szkolenia zamawianego przez PUP w oparciu o:
— diagnoze zapotrzebowania na zawody, umiejgtnosci lub kwalifikacje na rynku

pracy
—  lub zgtoszenie pracodawcy lub przedsiebiorcy;

c) kosztébw potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci lub kosztéw uzyskania
dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci;

d) bonu na ksztatcenie ustawiczne;

e) pozyczki edukacyjnej na sfinansowanie form ksztatcenia Ilub szkolenia
lub potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci;

f)  optaty pobieranej za postepowanie nostryfikacyjne albo postepowanie, o ktorym
mowa w art. 327 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i hauce;

g) opfaty za przeprowadzenie postgpowania i wydanie decyzji w sprawie uznania
kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego
albo do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci regulowanej, o ktérej mowa
w art. 14 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2023
r. poz. 334).



